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Erstmals vergeben: ExzellenziaUlm - Forschungspreis für exzellente  
Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universität Ulm  

Im Rahmen des virtuellen Dies Academicus am 05. März 2021 wurde erstmals der neu 
konzipierte ExzellenziaUlm – Forschungspreis für exzellente Nachwuchswissenschaft-
lerinnen der Universität Ulm verliehen. Mit dem Preis würdigt die Universität exzellente 
Nachwuchswissenschaftlerinnen, die durch ihre herausragende wissenschaftliche Ar-
beit die Universität Ulm als Wissenschaftsinstitution mitgestalten und eine bedeutende 
Vorbildfunktion für andere Wissenschaftlerinnen sowie Studentinnen übernehmen. 

Aus einem Kreis von acht nominierten hochklassigen Nachwuchswissenschaftlerinnen 
wurde Frau Priv.-Doz. Dr. med. Clair Hartmann aus der Universitätsklinik für Anästhesi-
ologie und Intensivmedizin als Preisträgerin ausgewählt. 

„Die Preisträgerin erfüllt die Vergabekriterien in ganz herausragender Weise: zum einen 
das Kriterium der wissenschaftlichen Exzellenz und zum zweiten die Vorbildfunktion für 
jüngere Nachwuchswissenschaftlerinnen durch die besonders stringente Verfolgung 
ihres Karrierewegs“, sagte die Gleichstellungsbeauftragte der Universität Ulm, Profes-
sorin Susanne Biundo-Stephan, in ihrer Laudatio.

Vor Aufnahme ihres Studiums der Humanmedizin absolvierte Frau Dr. Hartmann bereits 
zwei Berufsausbildungen im medizinischen Bereich. Ihre akademische Karriere startete 
sie während ihres Studiums, als sie mehrere Jahre wissenschaftlich tätig war, eine 
fundierte molekulabiologische Ausbildung durchlief und ihr Promotionsvorhaben 2016 
mit summa cum laude abschloss.

Aktuell ist Frau Dr. Hartmann Principal Investigator in einem Projekt des SFB 1149  
TRAUMA sowie des Graduiertenkollegs PULMOSENS. Im Juli 2020 habilitierte sie in der 
experimentellen Anästhesie. Sie verfügt über ein ausgewiesenes eigenes Forschungs-
profil auf dem Gebiet der Charakterisierung des Energiemetabolismus von zirkulie-
renden Immunzellen in klinisch relevanten Großtiermodellen und kann eine beein-
druckende Publikationsleistung und Drittmitteleinwerbung vorweisen. Parallel dazu 
befindet sich die Mutter von zwei Kindern im 4. Jahr ihrer Facharztweiterbildung.

Die Preisträgerin kann sich über 5.000 € zur Unterstützung ihrer wissenschaftlichen 
Arbeit freuen. Wir gratulieren!

t Zur aufgezeichneten Preisverleihung und dem Bericht über den Dies Academicus.

Dotierung
Der Preis ist mit 5.000 Euro dotiert.
Die Preisträgerin erhält das Preisgeld zur Unterstützung 
ihrer wissenschaftlichen Arbeit.   
 
Beteiligung
Alle, die an der Universität arbeiten oder studieren, können 
Nachwuchswissenschaftlerinnen für den Forschungspreis 
vorschlagen. 
Selbstvorschläge sind nicht zulässig.

Forschungspreis für exzellente Nachwuchswissenschaftlerinnen 

Die Vorschläge (als PDF an gleichstellungsbeauftragte@uni-ulm.de) 
enthalten:

■  Begründung des Vorschlags mit Beschreibung der wissenschaft-
lichen Karriere und Darstellung der damit eingenommenen 
Vorbildfunktion (max. 2 Seiten)

■  Curriculum Vitae und Publikationsliste der vorgeschlagenen 
Wissenschaftlerin

Auswahlkriterien
Wissenschaftliche Exzellenz der Nachwuchswissenschaftlerin, 
nachgewiesen durch
I. Publikationen, Drittmitteleinwerbungen, Rufe, Patente, Preise
II. ein ausgewiesenes eigenes Forschungsprofil
III. internationale Sichtbarkeit 
sowie die vorbildhafte Gestaltung der eigenen Karriereentwicklung. 
Als Nachwuchswissenschaftlerinnen gelten Wissenschaftlerinnen, 
die noch keine unbefristete Professur innehaben.

Vergabe
Über die Vergabe des Preises entscheidet der Senat auf Grundlage 
des Vorschlags einer Auswahljury. Dieser gehören die Gleichstel-
lungsbeauftragte, die Mitglieder der Gleichstellungskommission 
sowie ggf. weitere Expertinnen und Experten an.
Der Preis ist grundsätzlich teilbar. Er wird im Rahmen einer öffent-
lichen Veranstaltung durch den Präsidenten der Universität Ulm 
verliehen.

ExzellenziaUlm

Mit der Verleihung des  
ExzellenziaUlm-Forschungspreises 
würdigt die Universität Ulm exzellente 
Nachwuchswissenschaft lerinnen, die 
durch ihre herausragende wissen-
schaftliche Arbeit die Universität Ulm 
als Wissenschafts institution mitge-
stalten und auf diese Weise eine be-
deutende Vorbildfunktion für andere 
Wissenschaftlerinnen einnehmen. 

Einreichung von  
Nominierungen bis  

20. Oktober 2020 
(Ausschlussfrist)
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Kontakt Gleichstellungsreferat
Martina Riegg

E-Mail: martina.riegg@uni-ulm.de
Tel.: +49 (0)731/50-22424 
Internet:  www.uni-ulm.de/exzellenziapreis

Priv.-Doz. Dr. med. Clair Hartmann
(Foto: privat)


